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Voorwoord

Hierbij legt Stichting Combinatie Onderwljsorganisatie (COMBO) te Amsterdam de bestuursverslaggeving 2015 voor. Dit
verslag bestaat uit twee delen: als eerste de algemene gegevens betreffende de stichting en vervolgens het financieel verslag
van het jaar 2015.

Dit verslag is tevens de verantwoording aan het ministerie van Onderwijs, Cultuur & Wetenschap van de besteding van de aan
COMBO toegekende subsidies voor het jaar 2015. Daarvoor is hierbij tevens de gevraagde controleverklaring van de
accountant gevoegd.

Als faciliterende organisatie voor de verenigingen JOB en LAKS verzorgt Stichting COMBO tevens het financiéle beheer van
belde verenigingen. Voor deze verenigingen zijn afzonderlijke bestuursverslagen opgemaakt die ook weer dienst doen als
financiéle verantwoording aan OCW en door voor de in 2015 aan JOB en LAKS toegekende project- en structurele subsidies.

WIj verzoeken OCW de in dit document verantwoorde subsidies definitief vast te stellen en ons te melden hoe de resterende
subsidiegelden {zie blz. 1 Bijlage Activiteiten- en Financieel Verslag COMBO 2015) verrekend dienen te worden,

Namens het bestuur van COMBO

lise M. Prins,
directeur COMBO
werkzaam voor JOB en LAKS
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1. Bestuursverslag Stichting Combinatie Onderwijsorganisatie (COMBO)

Algemene identificatiegegevens

Rechtspersoon: Stlchting Combinatie onderwljsorganisatie
Verkorte naam: Stichting Combo

Adres: Waestermarkt 2-5

Postcode: 1016 DK

Plaats: Amsterdam

Postadres; Pastbus 17061, 1001 JB Amsterdam
Telefoonnummer 020 52 44 056

KvK Amsterdam: Dosslernummer 34109441

internetpagina: www,stg-combo,nl

E-mail: Info@stg-combo.nl

Kerngegevens en kernactiviteiten

Stichting Combinatle Onderwijsorganisatie Is op 6 januari 1999 opgericht. De statutaire zetel is Amsterdam. Het boekjaar van
de stichting is gelijk aan het kalenderjaar,

De kernactiviteiten van de stichting worden uitgevoerd op basis van de Subsidieregeling LAKS, JOB en COMBO.

De kernactivitelten van de stichting zijn:
a. het verzorgen van de beheerstaken ten behoeve van het COMBO-servicecentrum evenals ten behoeve van LAKS en
JoB
b. het verlenen van diensten aan leerlingen van het voortgezet onderwijs en deelnemers aan het beroepsonderwijs en
zo mogelijk tevens de educatie,

De kernactitiviteiten omvatten in leder geval:

- de bevordering van de samenwerking tussen LAKS en JOB

- het zorgdragen voor de bestedingen en het beheer van de financléle middelen van LAKS en JOB conform de
activiteitenplannen, projectplannen en begrotingen van LAKS en JOB,

- het onderling afstemmen van de activiteitenplannen en de begrotingen tussen COMBO en LAKS of JOB,

- organiseren van MR-cursussen voor LAKS of JOB

- het gevraagd en ongevraagd advies geven aan LAKS en JO8,

- het verlenen van facilitaire en andere diensten ten behoeve van LAKS en 0B, onder meer door het ter beschikkingstellen van
kantoorruimte, het gebruik van kantoorapparatuur, telecommunicatie, en daarmee verwante diensten.

COMBO faclliteerde In 2015 weer de besturen van de verenigingen LAKS en JOB. LAKS en JOB bepalen zelf hun beleid, terwijl
COMBO deze verenigingen voorziet van huisvesting, kantooruitrusting en beleidsmedewerkers, die gezamenlijk ook voor het
Klachten- en Informatiecentrum {KIC) verantwoordelljk zijn.

In 2015 regelde COMBO zo voor de jaarlijkse controle de accountant, voor de medewerkers de loonadministrateur en de
gebruikelijke verzekeringen. Voor de continuiteit van de verenigingen JOB en LAKS zorgde COMBO voor teambuildings- en
evaluatiedagen.

Net als in 2014 bestond het personeel in 2015 uit bij COMBO de directeur, controller en management-assistent; bij JOB 4
beleidsmedewerkers en bij LAKS 3 beleidsmedewerkers, en twee projectmedewerkers.
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Stichting COMBO huurt voor de 3 organisaties sinds 1999 het kantoorpand op het adres Westermarkt 2 5-hoog. Zij regelt de
schoonmaak van de kantoorruimte en zorgt voor adequate kantooruitrusting, inclusief ICT alle benodigde apparatuur. Najaar
2015 heeft COMBO zoals gebruikelijk de organisatie gepresenteerd aan ouders en verwanten van de nieuw aangetreden
bestuursleden van JOB en LAKS.

De stichting organiseerde in 2015 drie maal een COMBO-vergadering. Die vergadering houdt toezicht op financiéle zaken van
de organisatie, personele aangelegenheden en wisselt kennis en Informatle uit over voor LAKS en JOB relevante
onderwijsaangelegenheden,

In 2015 heeft Combo vier JOB- en vijf LAKS-MR-cursussen georganiseerd voor LAKS werd bovendien 1
terugkom{verdiepings)dag georganiseerd. In totaal namen hieraan 175 studenten/scholieren deel.

Juridische Structuur

De rechtspersoon van het bevoegd gezag is een stichting. Stichting COMBO

- is een onafhankelljke stichting met een elgen bestuur;

- het COMBO-bestuur bestaat uit zeven bestuursieden;

- de bestuurszetels zijn als volgt verdeeld: twee leden van het bestuur worden, In de functie van algemeen bestuurslid,
bencemd door LAKS uit leden van het LAKS-bestuur, onder wie de voorzitter van het LAKS-bestuur; twee leden van
het bestuur worden, in de functie van algemeen bestuurslid, benoemd door JOB, uit leden van het JOB-bestuur,
onder wie de voorzitter van het JOB-bestuur; drie leden van het bestuur worden, in de functie van voorzitter,
secretaris en penningmeester, benoemd door het COMBO-bestuur, De voorzitter, de secretaris en de
penningmeester mogen geen lid zijn van het bestuur van LAKS of het bestuur van JOB.

Organisatiestructuur

Stichting COMBO bestaat uit:
- het toezichthoudend COMBO-bestuur
- een algemeen directeur die onder verantwoordelijkheid van het bestuur het dagelijks bestuur waarneemt in de zin van:
v« codrdineren van Invuliing van de door verenigingen vastgestelde beleidskaders en projectplannen
= yitvoeren van de door de verenigingen vastgestelde beleldskaders en projectplannen
« stimuleren en ondersteunen van het beleld van de verenigingen en het beleid van de stichting
» leidinggeven aan het Bureau, t.w. de COMBO medewerkers
= |eldinggeven aan het team van beleids- en projectmedewerkers
s codrdineren van de samenwerking tussen jongerenbestuurders en medewerkers

De administratieve werkzaamheden wordt binnen de organisatie verricht, met uitzondering van de salarisadministratie die
wordt uitgevoerd door BloemPunt, vestiging Amsterdam. De controle van de financiéle administratie wordt uitgevoerd door
ARDENT - adviseurs en accountants, vestiging Amsterdam.

Het COMBO-bestuur, dat in 2015 drie keer voor reguliere vergaderingen samenkwam, is ultimo 2015 als volgt samengesteld:
Voorzitter Boris van der Ham

Secretaris Jeanette Noordijk
Penningmeester Ltou M.H. Brouwers
Bestuurder Nicky W.T. Nijhuls

Bestuurder Andrej Josic

Bestuurder Fatima M.G. Mussarat Razzak
Bestuurder Loran J. Hempenius

Gedurende het verslagjaar 2015 had de stichting 9,23 fte-werknemers In dienst (9,33 in 2014). Per 31,12.2015 was het
personeel als volgt samengesteld:
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COMBO:

Voor JOB/LAKS-monitor:
Voor JOB/Hj Beslist Mee 2.0:
Voor JOB:

Voor LAKS:

Algemeen directeur
Controller
Management-assistent
Projectmedewerker
Projectmedewerker
Algemeen beleldsmedewerker
Algemeen beleidsmedewerker
Algemeen beleldsmedewerker
Algemeen beleldsmedewerker
Algemeen beleldsmedewerker
Algemeen beleidsmedewerker
Algemeen heleidsmedewerker

Stichting Combinatie Onderwljsorganisatle Amsterdam

llse Prins

Annie Classens
Sinead Wendt
Jettie Lensen
Jara Frederiks
Ramon Boersbroek
Taco de Rulter
Marit Montsanto
Bart van Zelst
Ankle Hermans
Chris Janssen
Eelke Munniksma

BEGROTING COMBO 2016 LAKS jos COMBO 2016 | COMBO 2015
Organisatiekosten 7.233 14.067 21.300 21.100
Personeel 165.906 245,692 411,598 413.146
Servicecentrum 44,736 76.879 121.615 120.267
Bestuurskosten 250 1.000 1.250 1.250
MR-cursussen 20.875 14.900 35.775 35,775
Subtotaal 2016]  239.000 352.538 591.538 591.538
Bestemmingsreserve 4.000 6.000 10.000 10.000
Totaal 2016  243.000 358.538 601.538 601.538

Voor het jaar 2016 heeft de stichting aan OCW een zelfde bedrag aan subsidie gevraagd als voor 2015. De rubriek
Organisatiekosten vraagt iets meer dan in 2016, omdat de kosten voor de loonadministratie zijn gestegen. Bij de rubriek
Personeel is voor 2016 circa 2000 euro minder begroot; dit kan omdat in 2016 het personeelsbestand gemiddeld minder
dienstjaren heeft dan in 2015 en bijgevolg lagere salarisschalen. Bovendien is er voor 2016 een lager percentage werkgevers-
lasten begroot. Het hogere bedrag bij Servicecentrum is bedoeld voor in 2016 verwachte huurverhoging.
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2. FINANCIEN

Balans per 31 december 2015 & Staat van Baten en Lasten 2015

BALANS PER 31 DECEMBER 2015
ACTIVA 31.12.2015] 31.12,2014] 1PASSIVA 31,12.2015] 31.12,.2014
Elnanclele vaste actlva Algemeen
Huurwaarborgsom 24,640 24.640 bestemmingsfonds 41.485 41.682
Vorderingen, Kortlopende schulden
Vereniging LAKS 13.326 Nog te verrekenen
Vereniging JOB 8.403 subsidiegelden 12.825
Overige vorderingen en Belastingen en premies
activa 151 soclale verzekeringen 23,048
21.880 18.488 | |Kortiopende schulden en
Uguide middelen overlopende passiva 22.621
NLO7 TRIO 0776 4950 97 42,659 58.494 79.575
NL62 TRIO 2000 2852 95 129
NL37 ASNB 0635 3913 33 10.671
53.458 78.129
TOTAAL ACTIVA 99.978 121.257 | |TOTAAL PASSIVA 99.978 121.257

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2015

Grondslagen voor balanswaardering

De Jaarrekening is opgesteld op basis van historische kosten en in overeenstemming met de bepalingen in Richtlijn 640
“Organisaties zonder winststreven” van de Richtlijnen voor de Jaarversiaggeving (R]). Tenzij anders is vermeld, zijn activa en
passiva opgenomen tegen nominale waarde. De vorderingen, liquide middelen, schulden en overlopende activa en passiva zijn
opgenomen tegen nominale waarde,

ACTIVA:

Financiéle vaste activa

De post financiéle vaste activa bestaat uit een fanglopende vordering uit hoofde van een afgegeven waarborgsom in verband
met de geldende huurovereenkomst voor het gebruik van het kantoorpand van de stichting. Gedurende het verslagjaar
hebben zich geen mutaties in omvang en samenstelling van deze post voorgedaan.

Vorderingen
Onder dit hoofd zijn opgenomen de vorderingen met een looptijd van korter dan een jaar.
Per 31 december 2015 heeft de stichting geen leningen, voorschotten en garanties aan bestuurders verstrekt,

Liquide middelen

De liquide middelen zijn eind 2015 ten opzichte van 2014 afgenomen met bijna 25.000 euro. Dit wordt bijna in zijn geheel
veroorzaakt door de vordering van OCW op COMBO eind 2015; deze is per 31,12.2015 circa 23.000 euro lager dan eind 2014 -
zie ook Kortlopende schulden.
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PASSIVA:

Bestemmingsfonds

Op grond van de brief van het Agentschap van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap met het kenmerk BGS-
UBT-07/66404 U en BGS/UBT-07/88388 U is het de Stichting toegestaan een algemene reserve te vormen tot maximaal
€50.000,-. De jaatlijkse voeding is bepaald op maximaal €12.000,-. Tevens verleende OCW toestemming eventuele

overschotten van een COMBO-begroting ten goede van het bestemmingsfonds te laten komen, ook dit met in acht name van
het plafond van € 50.000,-,

Algemeen Bestemmingsfonds l Ultputting I ___Voeding
De onttrekking aan het bestemmingsfonds kan als volgt worden gespecificeerd: Saldo per 1 januarl 2015 41.682
duo-brief d.d. 06.03.2015 betr, Combo-v-JOB, kenmerk OND/ODB-
2015/5453 U, verplichtingnummer 61200-29063 6.000
duo-brief d.d. 10.12.2014 betr. Combo-v-LAKS, kenmerk OND/ODB-
14/40513 U, verplichtingnummer 61500-117082 4.000 10.000
51.682
Green 14.07.2015 3.024
‘Green 04.09,2015 203
Trends 4.11.2015 5.728
Trends 11.11.2015 92
‘Volkert Post 14.12,2015 1.150 -10.197
Saido per 31.12,2015 41.485

Voeding: In 2015 ontving COMBO-voor JOB en COMBO-voor-LAKS voor het bestemmingsfonds van OCW respectievelijk
€ 6.000,- en €£4.000,- .

De ultputting betrof een bedrag van € 10.197 en is opgebouwd uit €3.227 voor een nieuw print-, scan- en kopieerapparaat;
€5.821 voor uitbreiding van de capaciteiten en grondige update van de telefooncentrale en ten slotte € 1.149,50 voor een
nieuwe vergadertafel en wat kleln onderhoud aan kantoor.

Het saldo van het bestemmingsfonds is daarmee per 31 december 2015:; € 41.485.

Kortlopende schulden en overlopende passiva

Deze balanspost bestaat ult kortlopende schulden die in de eerste helft van 2016 zijn afgewlkkeld met uitzondering van het
bedrag genoemd bij Nog te verrekenen subsidiegelden. Dit heeft een looptljd van korter dan één jaar.

Nog te verrekenen subsidiegelden

Dt betreft schulden aan OCW met een looptijd van korter dan één Jaar. Het bedrag onder Nog Te Verrekenen Subsidlegelden is
als volgt samengesteld:

Nog te verrekenen subsidiegelden 2015 2014
Structurele subsidie 2014 € 35.189
Structurele subsidie 2015 € 12,825

€ 12.825 | € 35,189

Overige schulden en overlopende passiva




Stichting Combinatie Onderwljsorganisatie Amsterdam
Deze balanspost is als volgt opgebouwd:

Overige schulden en overlopende passiva 2015 2014
Crediteuren € 3761 | € 6.962
Reservering vakantiegeld 14,229 12.198
Reservering Sociale Lasten Bijzondere Belastingen 2.661 4.402
Nog te betalen bedragen -
Waarborgsommen 1.970 1.650
€ 22,621 | € 25.211

Deze kortlopende schulden zijn in de eerste helft van 2016 afgewikkeld.

STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2015
Baten 2015 2014 tasten 2015 2014
Ontvangen subsidies Organisatiekosten 16,927 15.825
Minlsterie van OCW 591,538 597.931 | |Personeelskosten 405,367 395.715
Ministerie van OCW - bve 6.000 Servicecentrum 120.286 114,532
Ministerle van OCW - vo 4,000 845 | |Bestuur 1.083 1.163
MR-cursussen 36.650 36.352
) Bestemmingsfonds uitputting 10.197
Financiele baten en lasten 1.599
Overschot 12,628 35.189
603.137 598.776 603.138 598.776

Toelichting op de Staat van Baten en Lasten 2015

Grondslagen voor de resultaatbepaling

Subsidiebaten worden toegekend per kalenderjaar en worden per kalenderjaar verantwoord. Lasten die hun oorsprong vinden
in dit kalenderjaar zijn In aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zljn. Lasten die hun oorsprong vinden in het boekjaar
zijn In aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.
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Specificaties en verduidelijking van de posten op de Staat van Baten en lasten

Ontvangen subsidles
De in 2015 in de Baten opgenomen ontvangen subsidies betreffen uitsluitend OCW-subsidies.

Ontvangen subsidies 2015 2014
COMBQ-v-JOB 2015 duo-brief d.d. 06.03.2015 OND/ODB-2015/5453 U, 61200~29063 € 352,538 | € 350.538
COMBO-v-LAKS 2015 duo-brief d.d. 10.12,2014 OND/ODB-14/40513U, 61500-117092 239.000 247.393

€ 591538 | € 597.931

Financiele Baten & Lasten 2015 2014
Bankkosten € 143 | € 132
Ontvangen Rente -699 -944
Betallngsverschillen -1.043 -34
€ -1599 | € -845
Organisatiekosten 2015 2014
Loonadministratie € 3573 |¢€ 2.514
Accountantskosten 8.156 7.463
Verzekeringen 1.096 1.625
Start- en Eind-2-Daagse 3.555 3.769
Overige Organisatiekosten 548 454

€ 16.927 | € 15.825

Personeelskosten 2015 2014

Activiteiten ten behoeve van COMBO € 1167201 €  117.982
Activiteiten ten behoeve van LAKS 112.640 110.216
Activiteiten ten behoeve van JOB 158.398 146.384
Ziekengeldverzekering 3.75% 9.675
Arbokosten 1.729 698
Relskosten 7.955 8.005
Overlge personeelskosten -585 -759
Deskundigheidsbevordering 4.760 3,518

€ 405367 1 € 395.719

Het In de Staat van Baten en Lasten opgenomen bedrag aan lonen en salarissen, inclusief de salarissen die ten laste zijn
gekomen van de projecten LAKS- en JOB-monitor en Jij Beslist Mee 2.0, is €441.073,76 (in 2014 €431.932,62). Aan sociale
lasten Is zo in het boekjaar 2015 een bedrag van € 62.393,79 in de Staat van Baten en Lasten verwerkt {in 2014 € 66.992,47.

Gedurende het verslagjaar waren 9,23 werknemers in dienst van de stichting (aantal fte’s in 2014: 9,33),
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Servicecentrum 2015 2014

Huur kantoor € 72344 | € 75.159
Onderhoud & inventaris 6.846 5.416
Communicatie (KPN, TNT &ICT) 28.712 25,720
Abonnementen & literatuur 647 886
Kantoormateriaal en kopieerkosten 4.163 5.278
Presentatie 807 784
Overige Kosten Infocentrum 6.766 1.290

€ 1202851 € 114.532

MR-cursussen 2015 2014
Begeleidingskosten € 39.853 | € 38.213
Verblljfskosten 16.599 18.559
Cursusmateriaal 1.573

Bijdragen MR-cursussen 21.375- 20.420-

€ 36.650 | € 36.352

Het overschot over het jaar 2015 van € 12,628 kan als volgt worden bestemd:
Resultaatbestemming 2015 2014

Dotatle van het algemeen bestermmingsfonds € -197 | £ 5923
Terugbetalingsverplichting aan Ministerie van OCW 12.825 35,189
€ 12.628 | € 41.112

o

Financiéle kengetallen en niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen

Eigen vermogen en solvabiliteit

In het verslagjaar 2015 is het eigen vermogen van COMBO met € 198 afgenomen ten opzichte van 2014.

De solvabilitelt, de verhouding tussen het elgen vermogen en het totale vermogen, van Combo Is in 2015 gestegen van 34,4
eind 2014 tot 41,5 per 31.12,2015.

Liquiditeit

Voor de organisatle geldt dat eind 2015 sprake is van een verhouding tussen viottende activa en kortlopende schulden die
hoger is dan 1 {1,3 eind 2015 en 1,2 eind 2014). Dit betekent dat de organisatie over voldoende financiéle middelen beschikt
om aan haar korte termijn verplichtingen te voldoen.

Rentablliteit

De stichting heeft niet tot doel winst te maken. De balanspost Bestemmingsfonds Is niet identiek aan Eigen Vermogen, omdat
voordat grote uitgaven kunnen worden gedaan, de besteding voorgelegd dient te worden aan OCW. De voeding van de
balanspost Algemeen bestemmingfonds bestaat uitslultend ult enerzijds specifiek aan het bestemmingsfonds toegekende
subsidiebedragen en anderzljds, voor zover het plafond van € 50.000 niet is bereikt, eventuele overschotten van de jaatlijkse
structurele subsidies. De gelden van het bestemmingsfonds mogen ingezet worden voor (onverwachte} grotere uitgaven.
Eventuele niet-subsidiaire baten komen niet ten gunste van het Bestemmingsfonds, maar komen ten goede aan OCW.
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Financlering

De stichting wordt gefinanclerd uit de Wet Overige OCW-subsldles, de Subsidleregeling LAKS, 1OB en Combo aan de hand van
Jaarlijks toe te kennen subsidle, Voar 2015 ontving de stichting hiervandaan de gelden voor haar (kern}activiteiten. September
2015 heeft de stichting haar subsidieverzoek voor 2016 Ingediend. Goedkeuring werd verleend met duobrief d.d. 01.12.2015
{verplichtingnummer 61200-30925) voor COMBO-voor-JOB een bedrag van €357.529 (waarvan €4.991 voor het
bestemmingsfonds) en met DUO-brief d.d. 16.02.2016 voor Combo-voor-LAKS € 243,000 (€ 4.000 voor bestemmingsfonds).

Treasury

De stichting voert een terughoudend financieel beleid. Zij heeft in 2015, zoals in voorgaande jaren, uitsluitend gebruik
gemaakt van spaarrekeningen bij de Triodos- en ASN-Bank. De tegoeden op deze rekeningen zijn direct opeisbaar. Alle
rekening-couranirekeningen zijn ondergebracht bij de Triodos Bank.

Hulsvesting
De stichting heeft geen onroerend goed in haar bezit. Zij huurt haar kantoorruimte op de Westermarkt 2-5-hoog. De

eerstvolgende vervaldatum van het huurcontract Is 30 april 2019, opzegtermijn 12 maanden. De huur over 2015 bedroeg
€72.344,

Ondertekening

Bestuur, Amsterdam, juni 2016

B, van der Ham L.M.H. Brouwers J. Noordijk
Voorzitter Penningmeester Secretaris
N.W.T, Ni}huis F.M.G. Mussarat Razzak
Bestuurslid Bestuurslid
A. Josic L.J, Hempenius
Bestuurslid Bestuurslid
Prins, LM.

Directeur Stichting Combo
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Aan: Het bestuur van

Stichting Combinatie Onderwijsorganisatie
Westermarkt 2-V

1016 DK AMSTERDAM

ADVISEURS EN ACCOUNTANTS

sezoeraores  Orlyplein 71, 1043 DS Amsterdaim

FELEFOON 020-58 18 130
FAK 020-5818 131
E-AAIL info@ardent.nt
IHTERHET www.ardent.nl
®VK 34134040

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Verklaring betreffende de jaarrekening

Wij hebben de in dit rapport op pagina 1 tot en met 12 opgenomen jaarrekening 2015 van
Stichting Combinatie Onderwijsorganisatie te Amsterdam gecontroleerd. Deze jaarrekening bestaat
uit de balans per 31 december 2015 en de staat van baten en lasten over 2015 met de toelichting,
waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondsiagen voor financiéle
verslaggeving en andere toelichtingen.

Verantwoordelijkheid van het bestuur

Het bestuur van de stichting is verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening die het
vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van het
bestuursverslag, beide in overeenstemming met Richtlijn 640 “Organisaties zonder winststreven”
van de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving (RJ). Het bestuur is tevens verantwoordelijk voor een
zodanige interne beheersing als het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarre-
kening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over de jaarrekening op basis van onze
controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstemming met Nederfands recht, waaronder
de Nederlandse controlestandaarden. Dit vereist dat wij voldoen aan de voor ons geldende ethische
voorschriften en dat wij onze controle zodanig plannen en uitvoeren dat een redelijke mate van
zekerheid wordt verkregen dat de jaarrekening geen afwijkingen van materieel belang bevat. Een
controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de
bedragen en de toelichtingen in de jaarrekening. De geselecteerde werkzaamheden zijn afhankelijk
van de door de accountant toegepaste oordeelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de
risico’s dat de jaarrekening een afwijking van materieel belang bevat als gevolg van fraude of
fouten. Bij het maken van deze risico-inschattingen neemt de accountant de interne beheersing in
aanmerking die relevant is voor opmaken de jaarrekening en voor het getrouwe beeld daarvan,
gericht op het opzetten van controlewerkzaamheden die passend zijn in de omstandigheden. Deze
risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te brengen over de
effectiviteit van de interne beheersing van de stichting. Een controle omvat tevens het evalueren
van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving en van de
redelijkheid van de door het bestuur van de stichting gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie
van het algehele beeld van de jaarrekening. Wij zijn van mening dat de door ons verkregen
controle-informatie voldoende en geschikt is om een onderbouwing voor ons oordeel te bieden.
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ADVISEURS EN ACCOUNTANTS

Oordeel betreffende de jaarrekening
Naar ons oordeel geeft de jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling van
\ het vermogen van Stichting Combinatie Onderwijsorganisatie per 31 december 2015 en van het
resultaat over 2015 in overeenstemming met Richtlijn 640 “Organisaties zonder winststreven” van
de Richtli‘;&en voor de Jaarverslaggeving (RJ).
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